
 

 

 

熊本県後期高齢者医療広域連合 

会計年度任用職員（給付業務事務補助職員） 

 

募集案内 
 

 

熊本県後期高齢者医療広域連合は、医療の給付や被保険者の認定など後期

高齢者医療の制度運営を行っている「保険者」です。 

 

後期高齢者医療制度に係る事務職員を募集します。 

ご応募をお待ちしております。 

 

 

 

 

 

 

熊本県後期高齢者医療広域連合 

 

令和８年７月１日（水）まで募集 

※ただし、応募者が一定人数（１０人程度）を超えた場合は 

早期に締め切ります。 



≪募集内容等≫ 

 

職 種 会計年度任用職員（事務職員）（給付業務事務補助） 

人 数 １名 

資格等 

・パソコンの基本操作（ワード、エクセル等の入力・保存など）ができる方 

・健康で、かつ、意欲をもって職務を遂行すると認められる方 

・地方公務員法第 16条各号のいずれにも該当しない方 

業務内容 

・療養費申請書の内容確認及びデータ入力、整理等 

・給付データの照合・確認等のチェック作業、簡易な資料作成補助 

・電話での問い合わせ対応（取次ぎ等） 

・診療報酬明細書（レセプト）の基本情報（氏名・生年月日・保険者番号な

ど）の確認作業（※応募時点で専門知識は必要ありません。） 

・給付課におけるその他の事務補助 

任用期間 
令和８年８月１日 から 令和９年３月３１日まで 

※任用は更新可能性：なし 

勤務時間 午前９時００分～午後４時００分 休憩１時間（６時間） 

休 日 土曜・日曜・祝日・年末年始 

報酬月額 

１６７，３０３円～１８２，０１２円 

※報酬（月額）は、採用されるまでの職歴等によって、上記の範囲内で決定

します。 

報酬 

支給日 
翌月１０日（該当日が土・日曜日及び国民の祝日のときは前日） 

保険等 
健康保険・厚生年金保険・雇用保険・公務災害 

※加入要件を満たした場合に加入 

任用条件

等 

１ 通勤費用相当分の費用弁償（２㎞以上、徒歩以外）（熊本県後期高齢

者医療広域連合会計年度任用職員の給与の決定及び支給等に関する

規則の規定による） 

２ 時間外勤務手当及び休日勤務手当あり 

３ 期末手当及び勤勉手当あり ※要件を満たす場合支給あり 

４ 住居手当なし 

５ 任用期間中の昇給なし 

６ マイカー通勤は可能だが、駐車場は自分で確保、費用も自己負担 

 

 

 

 



≪応募方法及び選考内容≫ 

募集期間 
期間：令和８年６月１０日（水）～令和８年７月１日（水） 

受付時間：９時から１７時まで（土曜日・日曜日を除く） 

応募方法 

履歴書（顔写真付き）を下記のとおり募集期間内に直接持参又は郵送

してください。 

・持参の場合 

熊本県後期高齢者医療広域連合事務局へ持参 

・郵送の場合 

必ず事前に事務局へ電話連絡のうえ、「レターパックライト」で郵送 

応募締切 

令和８年７月１日（水）１７時 ※必着 

ただし、応募者が一定人数（１０人程度）を超えた場合、早期に締め切り

ます。 

提出先 

送付先 

〒862-0911 熊本市東区健軍 2 丁目 4 番 10 号（熊本県市町村自治会館 2

階） 

選考方法 履歴書及び面接による選考です。 

面接日 

（予定） 

令和８年７月１３日（月）～令和８年７月１７日（金）のいずれか（予

定） 

時間及び詳細については、受付後に文書と電話で別途連絡します。 

面接会場 熊本県後期高齢者医療広域連合会議室（熊本県市町村自治会館２階） 

≪その他≫ 

応募書類は返却しませんので、ご了承ください。なお、提出された書類等は本選考に 

のみ使用し、それ以外の目的には使用しません。 

≪お問い合わせ先≫ 

熊本県後期高齢者医療広域連合事務局 総務課総務班 奥野、山口 

電話：０９６－３６８－６５１１（代表） 


